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Утвърдил: ………………………..…

Президент на ЕПУ: 

проф. Димитриус Стефанидис
СТРАТЕГИЯ

ЗА РАЗВИТИЕ НА НАУЧНО-ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКАТА ДЕЙНОСТ

В ЕВРОПЕЙСКИЯ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ

2022 - 2027
i
Перник, 2022 г.

ВЪВЕДЕНИЕ

Целта на Стратегията е, на базата на анализ на състоянието и средата, в която се развива Европейския политехнически университет, да формулира приоритетите и целите на научноизследователската дейност за периода 2022 - 2027 г. и да определи начините за постигането им (какво и как да се направи) в условията на бързо променяща се среда. 

От времето на първите университети основната им мисия е да се създаде и осигури  достъп до знание на най-високо ниво, както и интелектуален  растеж на тези, които искат да разширят своите знания и да генерират нови такива. Практиката на преподаване в университет винаги е дълбоко преплетена със стремеж за високо качество на научни изследвания, които отварят нови перспективи и разширяват границите на човешкото познание. 
Успоредно с тази основна цел, университетът цели да даде възможност за икономически напредък и устойчиво развитие на обществото като цяло чрез разработване и прилагане на нови научни идеи, иновации и технологии. 

Европейският Политехнически Университет (ЕПУ) е нова академична структура, която има амбицията и възможностите да се развива като образователно средище и изледователсски център, където се предоставят благоприятни възможности за симбиоза между науката и практиката. 

Стратегията за развитие на науката в Европейския политехнически университет е разработена в изпълнение на чл. 8 на Правилника за Научно-изследователската дейност в ЕПУ и е в съответствие  с визията и целите на Националната стратегия за развитие на научни изследвания 2030 г., Иновационната стратегия на Република България и Националната стратегия за развитие на висшето образование. Тя отразява приоритетите на Европейския съюз в сферата на научните изследвания и образованието, заложени в «Европа 2030»  

На един Европейски университет, какъвто е ЕПУ, е присъщо приоритетно да отчита основните изводи и принципи, представени в стратегическите документи на ЕС за развитие на научните изследвания и възможностите, които предоставят. А именно: 

· «бъдещият ни жизнен стандарт зависи от способността ни да стимулираме нововъведенията в продукти, услуги, стопански и социални процеси и модели». Затова иновациите са залегнали в основата на стратегията „Европа 2030“, като една от водещите инициативи е създаването на Съюз за иновации, а в мисията на ЕПУ  е записано, че университетът се стреми да се превърне «в международен център на взаимодействие между модерно обучение, научни изследвания и иновации»
·  «предвиждат се публични инвестиции за стимулиране на частния сектор и премахване на препятствията, пречещи на идеите да достигнат пазара». Такива като «липсата на финансиране, разпокъсаните системи и пазари за научни изследвания, недостатъчното използване на обществени поръчки за иновации и бавното установяване на стандарти». 

· ЕС работи за «създаване на Единно европейско изследователско пространство, в което учените ще могат да работят навсякъде в ЕС, а трансграничното сътрудничество ще бъде облекчено».

· «Европейският съвет по научни изследвания ще подпомага гранични изследвания и насърчава най-добрите и креативни учени, изследователи и инженери да отидат отвъд установените граници на достъпното познание». 

· Съветът разчита «на инициативността и познанията на редовите научни работници, като им позволява да идентифицират нови възможности и посоки за действие във всяка област на изследванията, вместо да следват установени от политиците приоритети».
· «създаден е нов модел на партньорство, включващ университети, Европейска университетска мрежа, изследователски организации, компании, фондации и други организации, т.нар. Европейски институт за иновации и технологии, който има за цел да намира търговски приложения на резултатите от научни изследвания чрез създаване на „общности на знанието и иновациите“. Сред настоящите му приоритети са възобновяемите източници на енергия и следващото тяхно поколение. 

·  «Хоризонт Европа» програмата на ЕС за финансиране на изследвания и иновации за периода 2021-2027 г., по която над 80,2 млрд. евро ще бъдат достъпни за изследователски институции, университети, новаторски частни компании и малки предприятия.

· Европейския парламент прие (2021) Стратегия ЕС за развитие висшето образование и създаване на Европейска университетска мрежа.  

Стратегията за развитие на науката в Университета е съобразена с неговата визия «Да достигне равнището на най-добрите европейски университети в неговия академичен профил» като остава релевантен на динамичната външна среда. Важен момент е съответствието с приоритетите, заложени в Стратегията за развитие на ЕПУ и по-конкретно ПРИОРИТЕТ 3: РАЗВИТИЕ НА НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКАТА ДЕЙНОСТ С ЦЕЛ СЪЗДАВАНЕ И РАЗРАБОТВАНЕ НА НОВИ ПРИЛОЖНИ ИДЕИ И ТЕХНОЛОГИИ ЧРЕЗ УЧАСТИЕ В НАЦИОНАЛНИТЕ И ЕВРОПЕЙСКИ ПРОГРАМИ, следвайки следните 

специфични цели:

· Изграждане на своя конкурентоспособна научна инфраструктура, в т.ч. чрез създаване към университета на Център за научни изследвания и иновации, като елемент на европейското изследователско пространство; 

· Активно научно присъствие в националното и международното научноизследователско пространство;

· Симбиоза на образование, наука и практика;

· Подчиняване на научните изследвания на принципите за устойчиво развитие.
· Развитие на академичната наука, научните изследвания и иновациите с ориентация към практиката и към потребностите на международния и българския бизнес;

· Международен характер на висшето образование, като средство за постигане и поддържане на високо качество;

· Интернационален академичен състав от учени и преподаватели от чуждестранни университети, международни научни центрове, творчески организации и бизнес-структури;

· Преподаване на съвременно учебно съдържание, кореспондиращо с европейската и американската образователни системи;

· Обучение във всички форми по модерни университетски технологии в авангардна университетска среда и оценяване на студентите по съвременни методи, свързани с качествата им за бъдеща професионална реализация;

· Развитие на личностните качества на студентите с оглед достигане до максимума на интелектуалния им потенциал;

· Насърчаване на студентската инициативност, създаване на навици за самостоятелно учене, придобиване на ключови компетентности, и общоприложими “преносими” знания и умения, работа в екип.
1. Мястото на Европейския политехнически университет

Европейският политехнически университет вижда своята роля в изграждане на конкурентоспособна научна инфраструктура и развитие на изследователска дейност в сферите на: устойчивото строителство и  развитие, енергийна ефективност, BIM и NZEB, зелените и екотехнологии, материaлознание (насочено към създаване на устойчиви, зелени материали), модерните информационни и комуникационни технологии, суперкомпютърните приложения, системите с изкуствен интелект, комуникационната и компютърна сигурност, изграждането на хармонична, адаптивна и екологична жизнена и качествена социална среда, модерните направления в инженерната психология. 

Научноизследователската дейност на ЕПУ е органически свързана с учебния процес. Резултатите от научноизследователската и приложна дейност на преподавателите от ЕПУ се  мултиплицират  от една страна,  като приноси в науката и съвременната професионална практика, а от друга страна - като непрекъснато осъвременяване на учебното съдържание, което поддържа виталността на учебния процес и прави преподаваното знание актуално и потребно. Отличителна специфична черта на научноизследователската дейност на университета е свързана с практическата приложимост на научните изследвания и обвързването им с потребностите на бизнеса и обществената практика.

Представители на водещи фирми и изявени експерти и професионалисти в направленията, в които ЕПУ се е профилирал, участват в научните и образователни дейности на ЕПУ. Те са  част от смесени екипи по научни и бизнес проекти, в които активно се включват студенти и докторанти. Бизнесът  участва не само с инвестиции в иновациите, а и като бенефициент на научни знания и продукти и стабилен партньор в органичното триединство „наука – образование - бизнес”. Той подпомага изграждането на нова генерация прагматични учени и предприемачи. 

Специално внимание се отделя на привличането и задържането на младите и талантливи хора в науката. Студентите и докторантите се включват в научноизследователски проекти, ориентирани към решавани на приложни задачи на съответната специалност в бизнеса и активно участват при докладване резултатите им на различни студентски форуми. Изследователската дейност е задължителен елемент в магистърските програми. Тя е важен компонент в магистърските прогрми. 

Въпреки краткия период от началото на своето институционализиране Европейският политехнически университет направи сериозни опити да участва като водещ и търсен партньор по национални и международни проекти и инициативи, финансирани по Програма ИПА, от Структурните фондове и чрез други финансови инструменти на ЕС, и др. „Усъвършенстване на системите за управление във висшите училища“, „Актуализиране на учебните програми във висшето образование в съответствие с изискванията на пазара на труда”, „Създаване на офис за трансфер на технологии“.”Дигитализация на образователния процес” 

На основата на подготвени или вече сключени договори със сродни университети от Австрия, Литва,  Украйна, Македония, Сърбия, Китай, Турция, Дубай, Либия, Косово, Сев. Ирландия, Кипър за съвместни програми на обучение, се разширяват научноизследователските контакти на преподавателите от ЕПУ, те се включват във вече съществуващи мрежи за научни изследвания и участват в създаването на нови. 

По отделни научноизследователски теми и направления университетът работи с чуждестранни учени и включва своите преподаватели и докторанти в международни екипи, подпомага участието на свои научни колективи в международни и европейски програми. Насърчава и завръщането на висококвалифицирани български учени, работещи в научни институции в чужбина като създава атрактивни условия за научна дейност, осигурявайки и разширявайки достъпа до най-важните съвременни информационни платформи и бази данни. 

2. стратегическа ЦЕЛ на ЕПУ в изследователската дейност

Европейският политехнически университет има за цел да развива научни изследвания, проектантска, експертна, консултантска, мениджърска и други професионални дейности с акцент върху международно признати постижения в приложните науки и иновации. Целта е чрез създаването и разработването на нови идеи и технологични решения, Университетът да се превърне в един от двигателите на икономическото, технологично и устойчиво развитие в този европейски регион. Очаква се резултатите от изследователската дейност са не само приноси в науката и съвременната професионална практика, но и непрекъснато да поддържат виталността на учебното съдържание. 

3. 
SWOT АНАЛИЗ

Обектът на SWOT анализа е ЕПУ не само като образователно-научна единица, а и като място за взаимодействие на вътрешни и външни фактори. Целта на анализа е да се идентифицира състоянието и се обоснове възможността за осъществяване на приоритетите, които трябва да се следват в бъдеще.

Вътрешни фактори 

Като силни страни на ЕПУ могат да се очертаят:
· Университетът покрива широк спектър от области на знанието, които са добра база за интердисциплинарни и мултидисциплинарни научни изследвания;

· Подчертан стремеж и амбиция  за развитие и налагане на международния пазар на образователен и изследователски продукти;
· Има академичен профил в модерните технологии и възможност за гъвкави динамични реакции и промени, които да ги развиват и отблизо да ги следват;
· Сътрудничество с европейски и американски университети не само на равнището на контакти, а като органическа съставна част на самата институция;

· Сътрудничество и партньорства с институти на БАН, национални ВУЗ, НИСИ и отраслови структури и професионални организации от страната; 
· Ориентация към партньорства с общини и водещи компании и включването им в управлението на Университета;
Като слаби страни на ЕПУ могат да се идентифицират следните:

· Липсата все още на достатъчно човешки ресурси (служители и академичен потенциал на основен трудов договор) в съответните специалност;
· Липса на университетски фонд за финансиране на научни изследвания;

· Недостатъчна степен на сътрудничество между отделните програми за съвместно участие в интердисциплинарни проекти;

· Недостатъчна инфраструктура за научни изследвания в някои области (лаборатории), което е присъщо за нов университет;
Външни фактори
Благоприятните възможности, които външната среда предоставя за развитието на ЕПУ са:

· Европейска и национална политика, насочена към стимулиране на иновациите и научните изследвания;

· Европейски и национални приоритети в областта на кръговата и зелена икономика,  иновациите и устойчивото строителство и дигитализацията на обществото;
· Наличие на Европейски и национални програми за финансиране на проекти в областта на научните изследвания;
· Има утвърдени европейски и национални приоритети и осигурени средства по програма «Хоризонт Европа» в областта на НИРД и иновациите в зелената икономика, устойчивото строителство, екологията и ИКТ – сфери, в които работи ЕПУ;
· Подкрепа от страна на официални държавни и регионални институции;

· Декларирано желание и реализирано ползотворно сътрудничество от страна на български и чужди фирми в областта на строителството и информационните технологии
· Сключени договори за сътрудничество и съвместна работа с университети от чужбина и сстраната;
· Възможности за участие в консорциуми с други европейски университети и изследователски центрове  по проекти, финансирани от Европейската  и Националн програрограми за везстановяване и устойчивост; 

·  Включване в изследователски научни мрежи за сътрудничество между университети от различни страни
· Възможност за участие в Европейската университетска мрежа и практическо участие на ЕПУ в университетската мрежа Мултиверсити (Италия) 
Външните заплахи за ЕПУ се свеждат до:

· Влошаване на демографската ситуация в страната;  
· Липсата на достатъчно национално финансиране на научните изследвания;

· Двоен стандарт по отношение на финансирането на държавните и частните  университети и висши училища;

· Силна конкурентна среда;

· Сравнително малко участие на бизнеса в  различните етапи на научните изследвания (от дизайна до крайния резултат);

· По-висока атрактивност на условията, предлагани от западни университети по отношение на работна среда и научноизследователска инфраструктура.

Отчитайки възможностите и заплахите на средата, както и силните и слабите страни на Университета, се очертават лостовете за развитие, проблемите, ограниченията, които той ще изпитва в своето развитие и рисковете, които може да понесе. 

Основните изводи от анализа са, че ЕПУ, използвайки своите силни страни, трябва да си поставя цели, свързани с използването на благоприятните външни възможности, релевантни на основните приоритети на европейската и националната политики в «триъгълника на знанието», по-специално в сферата на приложните търсения, иновациите, модерните технологии, кръговата и зелена  икономика и устойчивото развитие, реализирани чрез национални и европейски програми, както и чрез участие в Европейската университетска мрежа и изследователското пространство
Друга група цели, които Университетът си поставя, са свързани с преодоляването на слабостите, за да може по-пълноценно да се възползва от предоставените външни възможности. Тези слабости на настоящия етап поставят редица ограничения в развитието. Бързо трябва да се изгради  и непрекъснато да се обновява материална база за учебния процес и научните изследвания, да се работи за заемането на подобаващо място сред българските и европейските университети, да продължат усилията за създаване на ползотворни контакти, в т.ч. и с училищата, подготвящи кадри в специалностите, които са застъпени в ЕПУ. 

За да се избегнат потенциалните рискове пред ЕПУ е необходимо да се набележат и трета група цели, свързани с тяхната превенция и противодействие. Те изискват действия по изграждане на съответстващ имидж, създаване на партньорства за намаляване на конкурентния натиск, успешно участие в Европейската университетска мрежа, привличане на по-добри и мотивирани студенти от чужбина.  

4. ПРИОРИТЕТИ и цели в развитието на науката и научните ИЗСЛЕДВАНИЯ В ЕПУ

Изводите от SWOT анализа, базирани на комбинираното въздействие на външните и вътрешните фактори, дават основание да се възприемат следните конкретни цели за развитието на  науката в ЕПУ:

Цел 1. „Активно научно присъствие в националното и международното научноизследователско пространство”

1.1. Интеграция с европейските и световни изследователски институции, с цел осъществяването на съвместни научни изследвания.

1.2. Интеграция с центъра за научни изследвания БЕНЕКОН на мрежата университети Мултивърсити. 

1.3. Активно участие в национални и международни (европейски и други) програми и проекти. За целта: 
1. Използване на всички възможности за финансиране на проекти, в т.ч.:
· Фонд „Научни изследвания”; 
· националните оперативни програми и по-специално «Хоризонт Европа», ОП „Конкурентоспособност”, ОП „Административен капацитет” и ОП „Развитие на човешките ресурси”, Европейската и Национална програми за възстановяване и устойчивост;
· специализираните европейските програми в областта на висшето образование  и Еразъм +;

· европейските програми за научни изследвания и по-специално  тези от Програма за Европейска университетска мрежа; 

· Финансовия механизъм на Европейското икономическо пространство; 

· Българо-Швейцарската програма за сътрудничество; 

· Програмата на правителството на Япония; 

· Програмата на Кралство Холандия и Кралство Норвегия;

· Фондация Америка за България и др. 

2. Създаване на Център за научни изследвания, технологии и иновации, проекти и връзки с бизнеса.
3.  Рестартиране на дейността  на Издателство на ЕПУ. 
1.4. Ежегодно провеждане на международна конференция на тема „Образование, наука, иновации” и превръщането й в престижен научен форум – емблема на ЕПУ, както и съучастие в междунароиодни научни конференции  у нас, организирани от отрасловите Съюзи на ФНТС. 
1.5. Насърчаване участието на преподаватели и студенти в международни научни  конференции, симпозиуми, работни срещи.

1.6. Стимулиране на публикациите на преподавателите в престижни издания у нас и в чужбина.

1.7. Издаване на научно списание EPU Science Journal и „Годишник на ЕПУ с научни трудове”, като специализирани издания на ЕПУ и гарантиране на тяхното включване  в реферативните бази данни и НАЦИД, както и в  межународните бази данни (SCOPUS,Science Direct и др.)
Цел 2 „Симбиоза на образование, наука и практика”

2.1 Изграждане на научни лаборатории за провеждане на практическите занятия  и осигуряване на необходимата инфраструктура за осъществяване на научната дейност на преподавателите и студентите. В рамките на стратегическия период (2022 -2027) ще бъдат изградени и завършени редица лаборатории в новия лабораторен комплекс на ЕПУ, свързани с обучението и научните изследвания в професионалните направления Строително инженерство и Зелена енергетика, както и обновяване на лабораториите по Приложна информатика. 

2.2 Участие на ЕПУ като партньор в изграждането на Технологичният парк „Зелен комплекс“ по най-добрите практики, съвместно с водещи иновативни компании. Основни задачи на ЗТП ще бъдат:

· Насърчаване и управляване на научния и технологичния поток между Университета, изследователски организации, предприятията и пазара;

· Реализиране на съвместни научно-приложни проекти с фирми, участващи в Технологичния парк, Мега проекта на Сепарева Баня и проекти на общини;
· Поощряване на устойчив растеж, конкурентоспособност и развитие на технологиите;

· Създаване на международен център за иновации в устойчивото градско развитие и устойчивото строителство;
·  Промени в политиката по оползотворяване на енергийните ресурси и рециклираните материали;
· Създаване на система за обучение по устойчиво развитие;

· Подпомагане създаването и разрастването на иновационни предприятия чрез механизми за бизнес инкубиране;

· Предоставяне на технологични и иновационни услуги на предприятия;

· Консултиране и обучение;

· Трансфер на технологии – интелектуална собственост;

· Създаване на мрежи за подкрепа и стратегически партньорства;

· Синергия на ресурси и знания между участниците от различните сфери;
· Подобряване на качеството на националната инфраструктура и градските пространства;
· Развитие за малки и средни предприятия; 
· Развитие на дейности в унисон с европейските приоритети и практики.

2.3 Прилагане на принципите на програмно-проектния подход в организацията и  управлението на научните изследвания с акцент върху резултатността им и техния принос към развитието на познанието и решаване на практически проблеми.

2.4 Привличането на млади учени и подпомагането им за бързо кариерно израстване и утвърждаване. Акредитация на докторски програми и стартиране подготовката на собствени докторанти, с научни ръководители от ЕПУ и чуждестранни учени, партньори на ЕПУ.

2.5.
Поддържане на библиотечния фонд и осигуряване на достъп до информационни ресурси, необходими за учебния процес и научните изследвания. Поддържанне на електронен каталог на наличните издания и абонамент към световни oн-лайн ресурси, като Springerlink, ScienceDirect, Scopus и др.

Цел 3 „Пазарна ориентация на научните изследвания и валоризиране на научните продукти”

3.1 Поставяне на изисквания пред хабилитираните преподаватели за ръководство и/или участие в изследователски проекти, работа в научни лаборатории, създаване на  изследователски центрове или работни изследователски групи в актуална научна област, в която могат да се привличат финансови средства и да се обучават студенти. 

3.2 Обвързване на резултатите от индивидуалния изследователски труд с реална диференциация при атестацията и със заплащането на преподавателите.

3.3 Изграждане на съпътстващи звена под формата на „spin-off” фирми, бизнес инкубатори, научно-развойни звена, центрове за обучения и др., предоставящи продукти и услуги на пазара.

3.4 Превръщането на ЕПУ в своеобразна иновационна борса, място където се срещат организациите, предлагащи иновации и потребителите на иновации.

3.5 Полагане на усилия за привличане на външни ресурси, включително и кадрови за осъществяване на съвместни проекти с практическа насоченост.

3.6 Стимулиране и финансово подпомагане на научните изследвания на принципа на реимбурсацията (възстановяването) на средствата.

ЦЕЛ 4. Подчиняване на научните изследвания на принципите За устойчиво развитие 

4.1 Съвременни инженерни решения, изграждане на енергоспестяващи (пасивни) сгради, зелено строителство и ефективни  схеми за реновиране на сгради, съоръжения и паметници на културата;.

4.2 Проектиране на съвременни инженерни конструкции и антисеизмично строителство.

4.3 Строително материaлознание, преработка и утилизация на вторични продукти, нови зелени материали и технологии, нанонауки.

4.4 Иновационен мениджмънт, съобразен с глобалните тенденции в икономиката и най-новите технически достижения.

4.5 Зелена енергетика, възобновяеми източници на енергия, енергоспестяващи технологии, алтернативни енергии.

4.6 Административен капацитет, организационно съвършенство, електронен бизнес мениджмънт и управление на проекти,приложение на BIM, дигитализация на образовтелния процес и помою за дигитализиране на съответните отрасли;
4.7 Изследване и развитие на високо ефективни софтуерни технологии, включително и  суперкомпютърни приложения за различни области като образование, медицина, енергийно производство и потребление, транспорт.

4.8 Създаване и изследване на интелигентни интерфейси за взаимодействие с компютъра.

4.9  Развитие на роботизирани системи с повишена интелигентност.

4.10  Развитие на компютърната сигурност и производителност.

4.11  Решения за повишаване интелигентността на машини, съоръжения и уреди чрез вградени компютърни системи. 

5. МЕХАНИЗМИ ЗА РЕАЛИЗАЦИЯ НА СТРАТЕГИЧЕСКИТЕ ПРИОРИТЕТИ

Стратегията за научните изследвания на ЕПУ не e завършен документ, с краен срок за изпълнение. Тя е насочващ инструмент, чиято основна цел е да се обединят вижданията на академичния състав и ръководството по отношение на приоритетите в научната дейност на Университета, да създаде единен дух и академична култура в разбирането им за приоритетите в научните изследвания. За да «проработи» Стратегията е задължително да се създадат необходимите механизми и предпоставки, едни от най-важните от които са:

1. Разработване университетски мерки по изпълнение на целите и приоритетите с необходимте за всяка от тях ресурси и срокове за изпълнение.
2. Разработване на дългосрочни и ежегодни планове за НИД на катедрите и програмните съвети, конкретизиращи изпълнението на настоящата Стратегия, в които да се показва конкретното включване на преподавателите, студентите и докторантите.

3. Изготвяне на Годишни планове за публикациите на членовете на научно-преподавателския колектив и за издателската дейност на Университета.

4. Институционализация на научните изследвания чрез използване на ЦНИТИ, който да осъществява координация и мониторинг по изпълнението на Стратегията и годишните програми.

5. Залагане в годишните бюджети на ЕПУ на средства за специализирания университетски фонд за подпомагане на научни изследвания, участие в конференции, симпозиуми и др. научни форуми.

6.  Въвеждане на принципа на самоиздръжка на научните изследвания и проектите чрез търсене на външни източници за финансиране и преследване на възвръщаемост на разходите.

7. Въвеждане на подобаващи форми за оказване почит и признателност на спонсори и дарители на ЕПУ, подпомагащи научните изследвания.

8. ИНДИКАТОРИ ЗА МОНИТОРИНГ И ОЦЕНКА НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА СТРАТЕГИЯТА

Изпълнението на приоритетите и задачите, заложени в настоящата Стратегия, ще се отчита чрез следната система от индикатори:

· Сключени договори за партньорство и сътрудничество с български и чужди университети и изследователски институти;

· Финансирани проекти по национални и международни  програми;

· Организирани конференции, брой участници на конференциите; 

· Участия в конгреси, конференции, симпозиуми и други научни прояви с доклади/постери на преподаватели, докторанти и студенти от ЕПУ;

· Участия в международни конгреси, конференции, семинари без доклад/постер;

· Научни издания на ЕПУ;

· Изградени научно-практически лаборатории и тяхното ползване;

· Договорени партньорства с иновативни фирми;

· Съвместни научно-приложни проекти с фирми от практиката и общините;

· Консултирани и/или инкубирани фирми;

· Брой привлечени млади научни работници (до 30 години) и брой докторанти;

· Брой издания в библиотечния фонд и брой абонаменти;

· Участия на преподаватели от Университета в „spin-off” фирми, бизнес инкубатори, научно-развойни звена, центрове за обучения и др., предоставящи продукти и услуги на пазара;

· Сключени двустранни споразумения за сътрудничество по Програма Еразъм +;

· Мобилност на преподавателите по Програма Еразъм + (брой преподаватели за една академична учебна година, брой дни на престой, количество изнесени лекции); 

· Мобилност на студентите по Програма Еразъм + (брой студенти, брой месеци);

· Брой реферативни бази данни , в които са реферирани публикациите от ЕPU Science Journal.

9. СЪОТВЕТСТВИЕ С НАЦИОНАЛНАТА СТРАТЕГИЯ ЗА РАЗВИТИЕ НА НАУЧНИТЕ ИЗСЛЕДВАНИЯ 2030 г.
На приложената схема, в края на документа, е показана връзката между целите, задачите и мерките, заложени в Националната стратегия за развитие на научните изследвания 2030 и приоритетите, заложени в Стратегията за научни изследвания на ЕПУ.
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